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Predlozena Sprava o politike kvality je v stilade so v§eobecnymi zavaznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky ako aj so Standardmi kvality vzdelavania vydanych Slovenskou
akredita¢nou agenttrou pre vysoké $kolstvo (SAAVS). Vnitorny systém je upraveny Smernicou
Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave. Cielom predkladanej spravy je poskytnut prehlad, zabezpecovanie a
hodnotenie kvality a zhodnotit stav ukazovatelov v jednotlivych oblastiach za rok 2024.

1. Politika kvality na FIMK UCM v Trnave

Fakulta masmedialnej komunikacie UCM v Trnave sa riadi viacerymi zakladnymi politikami
univerzitného charakteru. Zakladnym a vychodiskovym dokumentom je vnatorny predpis ¢.
23 /2022 Vnttorny systém zabezpecovania kvality vysokého $kolstva na UCM v Trnave. DalSie
dokumenty a predpisy, ktoré upravuji procesy kvality s dostupné na webovej stranke
univerzity venovanej vnutornému systému kvality a fakulta sa pri vSetkych procesoch nimi
bezprostredne riadi.

Osoba zodpovedna za oblast kvality vysokoskolského vzdelavania na FMK je dekanka doc. PhDr.
Ludmila Cabyova, PhD. Dal§im organom je Rada kvality FMK UCM v Trnave, ako poradny organ
dekanky FMK. Rada kvality pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementaciu
a pouzivanie vnatorného systému kvality vzdelavania, koordinuje zavedenie, pouzivanie,
funk¢nost a implementaciu systému manaZérstva kvality na FMK UCM, navrhuje dekanovi
fakulty napravné a preventivne opatrenia, kontroluje efektivnost vSetkych aktivit spadajicich
do posobnosti zabezpecovania kvality a systému manaZérstva kvality FMK. Cinnost Rady pre
kvalitu koordinuje jej predseda. Rada kvality FMK UCM v Trnave sa riadi Vnatornym predpisom
¢. 39 /2021 - Statat Rady kvality sa¢asti Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Personalne zloZenie Rady kvality FMK:
¢ Predsednicka RK FMK:
Mgr. Dasa Frani¢, PhD.
doc. PhDr. Jana RadoSinska, PhD. - zastupujica predsednic¢ka poc¢as RD do 09 /2024
¢ Interni ¢lenovia:
prof. Ing. Anna Zau8kova, PhD.
doc. Ing. Jaroslav Bednarik, PhD.
doc. Mgr. Lukasz Wojciechowski, PhD.
doc. PhDr. Zora Hudikova, PhD.
doc. PhDr. Daniela Kollarova, PhD.
Mgr. Lubos Gregus, PhD.
Mgr. Andrej Brnik, PhD.
Zastupcovia Studentov:
Mgr. Andrii Kushnarevych
Mgr. Matej Majersky
e Zastupcovia zamestnavatelov:
Mgr. Jana Pavelekova, PhD., Slovak Telecom, a. s.
Mgr. Martina Maztchova, Digiline, spol. s. r. 0. - online media agency

Dal§imi organmi, ktoré spadaji do koordinovania a manazovania kvality na fakulte st Rady pre
Studijny program, ktoré st zriadené a vykonavajt svoju ¢innost na zaklade Vnatorného predpisu
¢. 8/2024 - Statat Rady pre Studijny program na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave.


https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_UCM_40.5NS.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_UCM_40.5NS.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_UCM_40.5NS.pdf
https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/
https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/
https://fmk.ucm.sk/sk/fakulta/politika-kvality/rada-kvality-fmk/
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/2021-39-Statut_Rady_kvality_sucasti_Univerzity_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/2021-39-Statut_Rady_kvality_sucasti_Univerzity_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf
https://fmk.sk/profil/dasa-mendelova/
https://fmk.sk/profil/anna-zauskova/
https://fmk.sk/profil/jaroslav-bednarik/
https://fmk.sk/profil/lukasz-p-wojciechowski/
https://fmk.sk/profil/zora-hudikova/
https://fmk.sk/profil/daniela-kollarova/
https://fmk.sk/profil/petra-cepkova/
https://fmk.sk/profil/andrej-brnik/
https://fmk.sk/profil/mgr-andrii-kushnarevych/
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/2021-40-Statut_Rady_pre_studijny_program_na_Univerzite_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/2021-40-Statut_Rady_pre_studijny_program_na_Univerzite_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf

FMK UCM v Trnave ma zriadenych 5 Rad pre SP:
e Rada pre SP masmedialna komunikacia,
e Rada pre SP marketingova komunikacia,
e Rada pre SP aplikované medialne §tidia /medialne a informac¢né kompetencie,
e Rada pre SP vztahy s médiami,
e Rada pre SP tedria digitalnych hier.

VSetky Rady pre SP pocas roka 2024 pravidelne zasadali ariesili poZiadavky suvisiace
s potrebami konkrétneho Studijného programu.

2. Studijné programy
V ramci odboru medialne a komunika¢né studia poskytuje FMK UCM v Trnave vzdelavanie v 5
Studijnych programoch (tabulka nizsie). Celkovo ide o 27 studijnych programoch v réznych

stupnioch a formach vzdelavania.

Tabulka: Prehlad SP na FMK UCM v Trnave

nazov SP stupen $tidia | forma $tadia | jazyk SP | pocet SP

masmedialna komunikacia I, IL., III. D/E SJ 6
marketingova komunikacia I, I1., II1. D/E SJ 6
aplikované medialne Stadia / L, I1., II1. D/E SJ 6
medialne a informa¢né kompetencie

teoria digitalnych hier L, 1L, 1L D/E SJ 6
vztahy s médiami L D/E SJ 2
vztahy s médiami L D Al 1

Pocas roku 2024 boli periodicky hodnotené 4 §tudijné programy v obidvoch formach $tudia:

= marketingova komunikacia

= 1. stupen Stadia - denna forma,

= 1. stupen Stadia - externa forma,
= teoria digitalnych hier

= 1. stupen Stadia - denna forma,

= 1. stupen Stadia - externa forma,
= masmedialna komunikacia

= 2. stupen Studia - denna forma,

= 2. stupen Stadia - externa forma.
= aplikované medialne $tudia

= 2. stupen Studia - denna forma,

= 2. stupen Stadia - externa forma.

V tejto savislosti fakulta predkladala aj navrhy na Gipravu Studijnych programov, a to:
= marketingova komunikacia
= 1. stupen Studia - denna forma,
= 1. stupen Stadia - externa forma,
= tedria digitalnych hier
= 1. stupen Studia - denna forma,
= 1. stupen Stadia - externa forma,
= masmedialna komunikacia
= 2. stupen $tdia - denna forma,
= 2. stupen Studia - externa forma.
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Periodické hodnotenie ako aj Gpravy vo vysSie uvedenych Studijnych programoch boli schvalené
Radou kvality FMK UCM v Trnave

Materialy k periodickému hodnoteniu SP a nidvrhom na Gpravu vyssie uvedenych §tudijnych
programov boli prerokované a schvalené na 3 trovniach: na trovni §tudijného programu
prislusnou Radou pre SP, nasledne presli vSetky SP na fakultnej irovni Radou kvality FMK
(Zapisnice zo zasadnutia RK FMK UCM v Trnave, ktora odporucila dekanke FMK poziadat
rektorku UCM o ich predloZenie RVHK. Na univerzitnej Grovni boli predlozené SP prerokované
RVHK UCM v Trnave (Zapisnice zo zasadnutia RVHK UCM v Trnave), ktora vydala schvalovacie
odportcanie pre rektorku UCM, ktora upravené Studijné programy schvalila.

Studijné programy je potrebné v pravidelnych cyklickych intervaloch hodnotit za G¢elom
preukazania neustaleho stladu so §tandardmi SAAVS a vnitornymi predpismi UCM. Zaroven,
ako je uvedené vyssie, fakulta vyuzila tento priestor aj na potreby Gprav a aktualizacii danych
Studijnych programov.

V roku 2024 FMK UCM v Trnave predlozila RVHK Ziadost na schvalenie navrhu na vytvorenie
nového Studijného programu s nazvom digitalny dizajn. Dovody pre vytvorenie tohto Studijného
programu vychadzaju zo skutoc¢nosti, Ze kazdoro¢ne viac ako 30 Studentov na FMK UCM v
Trnave prichadza z graficky zameranych strednych $kol, avSak ich ocakavania nie st vzdy
naplnené. Zaroven fakulta eviduje na zaklade spatnej vazby od zamestnavatelov vysoky dopyt
po odbornikoch na graficky dizajn, ktory existuje takmer v kazdej firme, ¢o zarucuje vysoku
uplatnitelnost absolventov programu. Ako dalSi vyznamny faktor je motivacny charakter
vykonnostnych zmlav, ktoré podporuji vytvaranie profesijne orientovanych Studijnych
programov. RVHK UCM v Trnave odsuthalsila pokracovanie priprav nového Studijného
programu digitalny dizajn (1. stupenl, denna forma, slovensky jazyk). Zdokumentované
informacie o Studijnom programe bude fakulta predkladat na rokovanie RVHK, ktoré sa
uskuto¢ni dna 18. februara 2025.

3. Kvalita vzdelavania na FMK UCM v Trnave

Fakulta sleduje vSetky ukazovatele vzdelavania (vstupy a vystupy), navzajom ich komparuje a
kontinualne sa snaZi i zvySovanie kvality vzdelavania. VSetky ukazovatele kvality vzdelavania st
dostupné k nahliadnutiu v Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za AR 2023 /2024 dostupne;
na webovom sidle FMK UCM v Trnave. Zo spravy mozno vyvodit nasledovné zavery:

Fakulta masmedialnej komunikacie napifia svoje ciele a vykonava svoje ¢innosti v stlade s
dlhodobym zamerom univerzity. Medzi jej kla¢ové oblasti patri vzdelavanie Studentov v troch
stupnioch $tudia. V akademickom roku 2023 /24 fakulta pokracovala v plneni cielov, ktoré si
stanovila v predchadzajicich rokoch. Cielom fakulty je:

e Poskytovat kvalitné trojstupnové vysokosSkolské vzdelavanie vo vSetkych doteraz
realizovanych oblastiach vyskumu v stlade s najnovSimi poznatkami vedeckovyskumne;j
¢innosti. V ramci hodnotenia VER fakulta bola velmi dobre hodnotena v oblasti vyskumu
»-medidlne a komunika¢né stadia“, iv oblasti vyskumu ,vizuadlne umenie“, a tak ziskala
moznost prijat doktorandov na obidva vedecké odbory, ktori budi mat zabezpecené
Stipendium z Planu obnovy.

o Fakulta masmedialnej komunikacie aktudlne poskytuje 1, 2. aj 3. stupen vzdelavania
v §tudijnych programoch marketingova komunikacia, masmedialna komunikacia, tedria
digitalnych hier a aplikované medialne $tadia (medidlne a informacné kompetencie).
Studijny program vztahy s médiami je realizovany v bakalarskom stupni $tadia.
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O

V akademickom roku 2023/24 presli procesom periodického hodnotenia Studijné
programy, ktoré boli zostiladené v predchadzajiucom obdobi - periodickym hodnotenim
presli programy bakalarskeho stupna sStadia (marketingova komunikacia, teoria
digitalnych hier) a magisterského stupnia §tadia (masmedialna komunikacia, aplikované
medialne $tadia).

Ponuknut vysokoskolské vzdelavanie v Studijnych programoch, ktorych absolventi sa
uplatnitelni na trhu prace.

O

Studijné programy, ktoré poskytuje fakulta st velmi atraktivne, je o ne dlhodobo zaujem,
ktory prevySuje moznosti prijatia a absolventi st stale ziadani na trhu prace.

Fakulta ststredila svoju pozornost aj na profesijne orientované SP a zacala s pripravami
dvoch profesijne orientovanych Studijnych programov, s cielom predlozit ich RVHK na
schvaleni v nasledujicom AR.

Vedenie fakulty Gpravou predmetov Studijnych programov reaguje na neustale sa
meniace trendy v oblasti medialnych a komunika¢nych $tadii najma vyuzivanim novych
digitalnych technologii a rozsirenim moznosti pre tvorivt ¢innost Studentov.

Rozsirovat a zlepsovat podmienky pre akademické mobility Studentov.

O

Zakladom spoluprace v tejto oblasti je mobilitna spolupraca v ramci projektov Erasmus a
Ceepus. FMK UCM ma spolu 80 uzatvorenych zmlav so zahrani¢nymi akademickymi
inStiticiami v ramci schémy Erasmus+ mobilitnej spoluprace. V roku 2024 sa mobilit
zucCastnilo za FMK 60 Studentov a bolo zrealizovanych 28 pedagogickych mobilit a 26
staff mobilit, a ¢o podporuje etablovanie naSej inStitGcie na medzinarodnej Grovni
arozvoj medzinarodnych vztahov. Pozitivny trend sledujeme aj v pripade
prichadzajacich pedagogov ¢i Studentov na nasu fakultu zo zahranicia o potvrdzuje, Ze
povedomie o fakulte sa v zahranic¢i upevnuje.

Fakulta masmedialnej komunikacie ziskala financie na mobilitu mimo EU
prostrednictvom grantov Erasmus KA107 (Malajzia, Gruzinsko, Kena).

Skvalitnit v priebehu nasledujuceho obdobia podmienky vysokoskolského Studia
Studentov vo vSetkych oblastiach.

O

Fakulta masmedialnej komunikacie dlhodobo zlepSuje podmienky §tadia Studentov v
roznych oblastiach. Na jar 2023 zacala rozsiahla rekonstrukcia priestorov na Skladove;j
ulice (celé pravé kridlo budovy) s cielom zmodernizovat priestory pre vzdelavanie i pre
potreby Kreativneho centra, ktoré bolo slavnostne otvorené vo februari roku 2024. Z
projektovych financii boli inovované IKT v HD §tudiu, v radiu Aetter, vo zvukovom
a fotografickom labaratoriu. Vzniklo nové VR laboratérium a doplnili sme techniku
v neurolaboratoriu. Spolo¢nost Budi§ =zariadila fakulte nova Studentskd zénu
v priestoroch v JAME. Zlepsilo sa vybavenie pre Studentov so Specifickymi potrebami.
Z projektu Integracia buda zrekonStruované priestory na Hajdoczyho ulici ur¢ené na
vyucbu.

FMK UCM v Trnave ma vlastnt fakultna kniznicu. Kniznica FMK v roku 2024 disponovala
14 877 publikaciami a svoj knizny fond neustale rozsiruje najnovsimi publikaciami.

FMK ma vytvorené svoje vlastné tlozisko (onlinovy archiv), prostrednictvom ktorého
spristupriuje Studijnt literatru v elektronickej podobe. V archive FMK sa momentalne
nachadza 425 e-publikacii (uCebnice, monografie, zborniky), ktoré boli vydané
pedagogmi fakulty.

Fungujuce Kariérne centrum FMK prinasa Studentom ponuky na staze, workshopy,
pracovné ponuky a iné.



Zvysit mieru spoluprace s absolventmi univerzity so snahou zintenzivnit prepojenie
vzdelavania a praxe a popularizacie studia.

o Fakulta pravidelne oslovuje absolventky a absolventov k spolupraci s kariérnym

centrom, ale aj v ramci vzdelavacich aktivit. Pokracuje intenzivna spolupraca

s absolventkami a absolventmi prostrednictvom ich tcasti v Rade pre Studijny

program, v Rade pre kvalitu FMK. Absolventky a absolventi FMK maju zaujem

prednasat a Sirit svoje praktické skasenosti, i Skolit zaverecné prace a oponovat

ich, ale aj inym spésobom sa podielat na plneni vychovno-vzdelavacich vystupov.

V dennom bakalarskom $ttdiu pocet uchadzacov stipol z 803 v roku 2022 /2023 na 964
v roku 2023 /2024. Pocet uchadzacov na bakalarsky stupen Sttdia v externej forme sa
pohyboval na velmi podobnej Urovni ako v predchadzajicom roku. VysSi pocet
uchadzacov v roku 2023/2024 bol oproti roku 2022/2023 aj v magisterskom stupni
Stadia a to takmer o 10 % (bertc do tvahy dennu aj externa formu Studia). PoteSujuci aj
vy$S§i pocet uchadzacov na doktorandsky stupen Stadia v dennej forme Stadia - v ak.
roku 2023,/2024 to bolo o 6 uchadzacov viac neZ v predchadzajicom akademickom
roku. Celkovo mozeme konStatovat, Ze pocCet uchadzacov o dennt formu Studia v
Studijnom odbore stipol v porovnani s predchadzajiacim rokom, zatial ¢o pocet
uchadzacov o externt formu §ttdia je relativne stabilny. Vyvoj poc¢tu uchadzacov moze
byt ovplyvneny roznymi okolnostami, vratane ekonomickych podmienok, dopytu na trhu
prace a inych faktorov.

V oboch formach s§tidia (dennd a externa) v bakalarskom stupni Stadia bol
v akademickom roku 2023 /2024 podiel zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych
uchadzacov okolo 50 % ¢o je v ramci sledovaného parametru bezny jav vzhladom na to,
Ze na niektoré bakalarske $tudijné programy fakulta vyZaduje vykonanie prijimace;j
skasky, co logicky redukuje prijatych azapisanych Studentov oproti poctu
prihlasenanych. Externa forma Stadia mala vyssi podiel zapisanych Studentov v oboch
rokoch v porovnani s dennou formou Studia. V magisterskom stupni Stadia v oboch
formach (dennej a externej) bol v predchadzajacich dvoch rokoch vysoky podiel
zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych uchadzacov. V akademickom roku
2023 /2024 bol podiel zapisanych Studentov ovela nizsi vzhladom na to, Ze prihlaseni
uchadzac¢i o magistersky stupen S$tidia nesplnili zakladnt podmienku k prijatiu na
magistersky stupen Studia - tspesné absolvovanie §tatnych bakalarskych skisok. Denna
forma Stadia mala vysSi podiel zapisanych Studentov v porovnani s externou formou
studia, ale oba podiely sa zvySovali z roka na rok, rok 2023 /2024 je vynimkou. Podiely
zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych uchadzacov na doktorandské Studium
na FMK sa v priebehu jednotlivych rokov menili. Denna forma $tidia mala nizky podiel
zapisanych Studentov v roku 2021/2022, ale tento podiel vyrazne stapol v roku
2022 /2023. Externa forma §tadia mala nizsi podiel v roku 2021,/2022 a znovu stapol v
roku 2022/2023, vroku 2023/2024 podiel opat klesol. Tieto zmeny mozZu byt
ovplyvnené roéznymi faktormi vratane dopytu po doktorandskom S$tadiu.

V akademickom roku 2023 /2024 sa Statne skaSky konali v mesiacoch januar, maj a jan.
Vyraznejsi pocet absolventov fakulta eviduje v akademickom roku 2021/2022 (743).
V dalSich akademickych rokoch pocet absolventov postupne klesd - v akademickom
roku 2023/2024 to bolo 310 v bakalarskom a 234 v magisterskom stupni Stadia. Je
doleZité poznamenat, Ze pocet absolventov mdZe byt ovplyvneny réznymi faktormi,
vratane poctu prijatych §tudentov, Grovne naro¢nosti programu a dizky $tadia.

Fakulta nasleduje stanoveny ciel - postupne zniZovat pocty Studentov, najma
v bakalarskom a magisterskom stupni $tadia. V prehladoch za jednotlivé roky Stadia
mozeme vidiet, Ze za roky 2022 /2023 (2133) a 2023 /2024 (2085) je pocet Studentov
ustaleny a zasadne sa neodliSuje. Zaroven sa teSime zvySenému zaujmu o externa formu
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Stadia, ktorého doévodom je skratenie externej formy Stadia zo Styroch rokov na tri
vramci bakalarskeho stupna Sttdia a ztroch na dva vramci magisterského stupria
Stadia. Stav v ramci doktorandského stupiia reflektuje spolocenska potrebu ziskania
tretiecho stupna vzdelania pre relevantny vykon zvolenej profesie. Celkovy pocet
Studentov je potvrdenim faktu, ze FMK UCM v Trnave ma stabilné miesto v Struktuire
vysokych kol na Slovensku.

Silné a slabé stranky vychovno-vzdelavacieho procesu a navrhy na jeho zlepsSenie na Fakulte
masmedialnej komunikacie UCM v Trnave

Silné stranky v akademickom roku 2023 /2024
o Stabilita a kvalita vzdelavania

o Fakulta nadalej poskytuje trojstupnové vysokoskolské vzdelavanie v etablovanych
Studijnych programoch.

o Periodické hodnotenie Studijnych programov potvrdilo ich kvalitu a zostladenie s
potrebami trhu.

o Fakulta ziskala velmi dobré hodnotenie v oblasti vyskumu ,medialne a komunika¢né
Stadid“ a ,,vizualne umenie“, ¢o umoznilo prijimat doktorandov so Stipendiami z Planu
obnovy.

e ZvySeny zaujem o denné §tudium
o Pocet uchadzacov na denné bakalarske stidium stiipol z 803 (2022 /2023) na 964
(2023 /2024).
o Vyssi pocet uchadzacov bol zaznamenany aj v magisterskom a doktorandskom
stupni Stadia.
¢ Modernizacia priestorov a technického vybavenia
o RekonStrukcia priestorov na Skladovej ulici a otvorenie Kreativneho centra vo
februari 2024.
o Inovacia IKT technolégii v HD $tudiu, radiu Aetter, zvukovom a fotografickom
laboratoriu.
o Vznik nového VR laboratoria a doplnenie techniky v neurolaboratoriu.
o ZlepSenie podmienok pre Studentov so Specifickymi potrebami.
¢ ZlepSenie akademickej mobility
o Fakulta udrziava 80 partnerstiev v ramci Erasmus+ a Ceepus programov.
o Mobilitnych programov sa ztcastnilo viacero pedagogickych aj nepedagogickych
zamestnancov.
o Ziskanie grantov Erasmus KA107 na mobilitu mimo EU (Malajzia, Gruzinsko,
Kena).
¢ Silné prepojenie fakulty s praxou
o ZvySeny doraz na spolupracu s absolventmi v ramci vyucby a kariérneho
poradenstva.
o Fakulta zacala pripravovat dva nové profesijne orientované Studijné programy.

Slabé stranky v akademickom roku 2023 /2024
e Pokles celkového poctu Studentov
o Pocet Studentov sa medzi rokmi 2022 /2023 (2133) a 2023 /2024 (2085) mierne
znizil.
o Tento pokles suvisi s cielom fakulty postupne zniZovat pocty Studentov, ale moze
ovplyvnit financovanie fakulty.
e ZniZujlci sa pocet absolventov
o Pocet absolventov v bakalarskom stupni v roku 2023/2024 bol 310 a v
magisterskom 234, ¢o je pokles oproti predchadzajicim rokom.



o Mobze to savisiet so zvySenymi narokmi na Stidium alebo nesplnenim podmienok
prijatia na magisterské Studium.
¢ Neotvaranie niektorych $tudijnych programov
o Niektoré programy, najma externé formy $tdia aplikovanych medialnych $tadii
a media relations v anglickom jazyku, sa z dévodu nizkeho zaujmu neotvaraju.
¢ Niz§i podiel zapisanych Studentov v magisterskom stupni
o V roku 2023/2024 bol podiel zapisanych Studentov do magisterského Stadia
niz§i, pretoze viaceri uchadzac¢i nesplnili podmienky prijatia (netispesné
absolvovanie Statnych bakalarskych skasok).

Navrhy na zlepSenie
e ZvySit atraktivitu externého Stadia
o Skumat moznosti tpravy obsahu a formy vyucby v externej forme (napr. hybridné
vzdelavanie).
o Zvazit marketingova stratégiu na podporu zaujmu o externé programy.
e Podpora dokoncenia Studia
o Poskytnat dodatocné konzultacie a pripravné kurzy na Statne skasky, aby sa
znizil pocet Studentov, ktori ich nezvladnu.
o Zaviest mentoringovy program pre Studentov bakalarskeho stupia, aby boli
lepsie pripraveni na prechod na magisterské stadium.
¢ Diverzifikacia ponuky programov
o Rozsirit ponuku $tudijnych programov v anglickom jazyku, ¢o moze prilakat
zahrani¢nych Studentov.
o Urychlit pripravu profesijne orientovanych programov, ktoré mozu pomoct
zvysit konkurencieschopnost absolventov na trhu prace.
¢ Posilnit zapojenie fakulty do medzinarodnych programov
o Rozsirit spolupracu so zahraniénymi univerzitami nielen v ramci mobility, ale aj
vo vyskumnych projektoch.
o Podporit prichod zahrani¢nych pedagégov a vyskumnikov na FMK.
e Podpora kariérneho rastu Studentov
o Roz8irit spolupracu s firmami a in§titiciami pri poskytovani stazi a pracovnych
prilezitosti.
o IntenzivnejSie zapajat absolventov do kariérneho poradenstva a mentoringu pre
Studentov.

ModZeme konStatovat, Ze fakulta v roku 2023 /2024 dosiahla viaceré pozitivne vysledky, najma v
oblasti modernizacie, internacionalizacie a zlepSenia kvality vzdelavania. AvSak niektoré vyzvy,
ako pokles absolventov, neotvaranie niektorych programov a niz$i podiel zapisanych Studentov
na magisterské studium, si vyzaduju strategické opatrenia. Navrhy na zlepSenie sa zameriavaji
na zvySenie atraktivity Stadia, podporu dokoncenia §tidia a posilnenie medzinarodnej
spoluprace.

4. Ucitelia Studijnijch programaov

Kvalifika¢na Struktara

Fakulta sa snazi o zvySovanie kvalifikacného rastu pedagégov aj napriek absencii prav na
realizovanie habilitacného a inaugura¢ného konania ato prostrednictvom obsadzovania
a zvySovania poc¢tu pedagogov na funkénych miestach profesorov a docentov.

Kvalifika¢nti Struktaru zamestnancov FMK UCM v Trnave je mozné vidiet v nasledujiace;
tabulke:
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Tabulka: pocet pedagdgov v rokoch 2014-2024 na jednotlivych funkénych miestach

Rok 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
SPOLU 82 83 82 78 75 74 |74/77|75/78 |83/88| 84 81
prof. 16 15 15 15 13 12 1 1 1 13 12
doc. 7 8 6 7 9 6 12 10 15 20 21
OA 59 60 [ 60 | 55 52 55 50 51 54 45 40
A 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2
lektori 0 0 1 1 1 1 1 3 3 1 1
ved.-vysk. 3 3 5 5 5
zam.

Vzdelavanie pedagogov

Ku kvalite pedagogického procesu, tvorivej C¢innosti patri jednoznacne aj vzdelavanie
pedagogov, v ramci rozvoja ich pedagogickych, digitalnych a inych zru¢nosti. To je realizované
na FMK prostrednictvom rdéznych aktivit, konferencii, workshopov, prednasok a pod. Ako
najvyznamnejSie hodnotime vroku 2024 nasledovné aktivity, na ktorych sa zucastnili
pedagogovia FMK:

e Workshop 7+ lektor: Peter Kacenka, Creative Director, Wiktor Leo Burnett Academy -
02,/2024

e Workshop: vyuzivanie kreativnych patternov v reklame, lektor: Peter Kacenka, Creative
Director, Wiktor Leo Burnett Academy - 02 /2024

o Workshop komunika¢no-prezenta¢nych zruénosti s Dr. Skvareninovou - 4 /2024

e Prednaska PhDr. Michala Kubovicsa, PhD.: , Ako vytazit z MS 365 maximum?“ - 4 /2024.

¢ Design thinking workshop - 9,/2024

e Prednaska PhDr. Michala Kubovicsa, PhD.: Al na steroidoch: Tipy, ako vyuzit umel(
inteligenciu v akademickom Zivote - 11/2024

e Didaktika pre pedagogov - 10-12 /2024

e Hry a vzdelavanie - panelova diskusia o eduka¢nych hrach - 12 /2024

¢ Anglicky jazyk s native speakerom - pocas celého roku 2024

Fakulta v roku 2024 realizovala vzdelavacie workshopy aj v ramci aktivit centra - Kreativne
centrum Skladova, na ktorych sa zucastiiovali aj pedagégovia. V roku 2024 bolo vyhlasenych 15
vyziev pre fyzické osoby, tzv. Open Call, zameranych na herny priemysel, marketingova
a medialnu prax. Prednasky ¢i workshopy realizovalo 20 spikrov, odbornikov vo svojich
oblastiach kreativneho priemyslu, napriklad Peter Bardy - $éfredaktor portalu Aktuality.sk,
producentka Wanda Adamik Hrycova, Peter Kac¢enka - kreativny riaditel agentury Wiktor Leo
Burnett, ale aj pedagégovia FMK UCM v Trnave - Dr. Muréar a Dr. Kubovics a ini.

Monitorovanie kvalifikacného rastu a aktivit pedagogov

V ramci sledovania dalSieho kvalifika¢ného rozvoja a rastu vedenie fakulty kazdorocne sleduje
dodrziavanie Publika¢nych §tandardov (monitorovanie publika¢nej ¢innosti za kalendarny rok),
Kvalifika¢nych Standardov pre vysokoSkolskych pedagoégov a doktorandov (minimalne
publika¢né $tandardy VS pedagéga po 3 /5 rokoch posobenia na fakulte a minimalna publika¢na
¢innost doktoranda pred odovzdanim dizerta¢nej prace) a Minimalne ukazovatele tvorivej
¢innosti (pre funk¢né miesta prof., doc., OA).

Vysledky pedagogov v ramci jednotlivych Standardov st prerokované na roéznych grémiach - na
urovni vedenia fakulty, katedier, Kolégia dekanky FMK, Rady kvality FMK a Vedeckej rady FMK.
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5. Kvalita tvorivej Cinnosti na FMK UCM v Trnave

Vedecko-vyskumna ¢innost na Fakulte masmedidlnej komunikacie v roku 2024 vychadzala
z dlhodobych cielov a stratégii pracoviska. Tieto ciele zahfniaji kontinualne posiliiovanie
projektovych aktivit (Zoznam rieSenych projektov v roku 2024), medzinarodnej ¢innosti,
cielavedomé budovanie personalnych kapacit azvySent mieru plnenia minimalnych
ukazovatelov tvorivej ¢innosti.

Fakulta sleduje vSetky ukazovatele vedecko-vyskumnej ¢innosti. Vysledky st dostupné v Sprave
o tvorivej ¢innosti na FMK UCM v Trnave za rok 2024, ktora bude prerokovana v Rade kvality
FMK avo Vedeckej rade FMK. Sprava taktiez obsahuje zhodnotenie plnenia minimalnych
ukazovatelov tvorivej ¢innosti 0sob na jednotlivych funkénych miestach na FMK UCM v Trnave
vroku 2024 a taktiez plnenie publikacnych Standardov na FMK UCM v Trnave v roku 2024.
Sprava zahrniuje zhrnutie vysledkov vratane spdsobov eliminacie identifikovanych
nedostatkov, resp. uz aplikovanych opatreni, ktoré budd dalej uvadzané do praxe aj v
nadchadzajicom obdobi.

Zhodnotenie aktivit FMK UCM v Trnave v oblasti tvorivej éinnosti za rok 2024

Fakulta masmedialnej komunikacie v uplynulom kalendarnom roku uspesne nadviazala na
predchadzajice iniciativy v oblastiach akademického publikovania, vedecko-vyskumne;j
a projektovej ¢innosti a nadvdzovania spoluprace s domacimi a zahrani¢nymi inStitGciami
posobiacimi vo sfére univerzitného vzdelavania i mimo ne;j.

e Zasadny kvalitativny posun smerom k skvalitneniu tvorivej ¢innosti mozno badat
predovSetkym v oblasti projektovej ¢innosti. Fakulta v ostatnych rokoch ziskala velké
mnozstvo skisenosti s rieSenim medzinarodnych vyskumnych projektov a pdsobenim
vnadnarodnych konzorciach zahffajicich viacero krajin, predovietkym v ramci EU.
Najma v pripade rieSenia projektu H2020 zameraného na zistenie stavu deliberativne;
komunikacie vroznych krajinich EU ajej podporu vzniklo viacero publika¢nych
vystupov, ktoré mozZno =zaradit medzi najvyznamnejSie publika¢né jednotky
vyprodukované na fakulte - predovSetkym vedecka Stidia v prestiZnom casopise Media
& Communication ¢i kapitoly uverejnené v editovanej publikacii vydanej renomovanym
vedeckym vydavatelstvom Routledge.

e Vnadvaznosti na predchadzajace informacie je potrebné spomenut aj Cerpanie
dostupnych finan¢énych prostriedkov prostrednictvom tzv. Early Stage grantov, resp.
mechanizmov podporujicich mladé vyskumné osobnosti patriacich do zdrojov Planu
obnovy a odolnosti EU. V ramci uz ukon¢enych a obhajenych projektov vznikli viaceré
stadie v zahrani¢nych vedeckych ¢asopisoch indexovanych vo Web of Science a/alebo
Scopuse, ako aj monografické prace a u¢ebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach.
Aktualne rieSené projekty (ide o pat projektov s dobou rieSenia tri roky typu ,R“ v ramci
mechanizmov Planu obnovy a odolnosti aviac ako desiatku projektov naviazanych
na doktorandov a mladé vedecké osobnosti s dobou rieSenia jeden rok) predpokladaju
dalSie rozvijanie tohto trendu.

e Projektova cinnost fakulty sa vostathom roku vyznamne zintenzivnila, pricom
uspesnost ziadania o granty sa najzasadnejSie prejavila najmad v pripade kltucovej
grantovej schémy APVV, ale aj v kontexte projektov VEGA a KEGA. Fakulta v roku 2024
rieSila viac vedeckych a vzdelavacich projektov nez kedykolvek v minulosti. Rovnako
nikdy doposial nebolo zaznamenané porovnatelné mnozstvo vystupov publikovanych
v zahrani¢nych indexovanych casopisoch v priebehu jedného kalendarneho roka. Za
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spomenutie stoji aj diverzifikacia tychto vystupov, resp. akceptovanie zo strany §irSieho
spektra vedeckych ¢asopisov s réznou $pecializaciou a tematickym zameranim.

V pripade Fakulty masmedialnej komunikacie mozno badat vyraznejSie posilnenie
personalneho zabezpecenia zodpovednosti za realizaciu a rozvoj Studijnych programov
a vyucbu profilovych predmetov. Ide o vysledok cielavedomého vedeckého rastu osob
povodne podsobiacich na funkénych miestach odbornych asistentov, ktorych aktualne
funk¢né zaradenie je docent, resp. profesor. Je tak mozné kontinualne prehodnocovat
personalne zlozenie osdb zodpovednych za jednotlivé Studijné programy a zaroven
diverzifikovat vzdelavacie portfélio fakulty prostrednictvom akreditovania novych,
profesijne orientovanych Studijnych programov. Zaroven sa o¢akava realizacia viacerych
habilitacnych a pripadne inaugura¢nych konani, kedZe viaceré osoby nadsStandardne
plnia stanovené kritéria. S Gsilim o zabezpecenie vedeckého a personalneho rozvoja
kolektivu tvorivych pracovnikov a pracovnic¢ok posobiacich na fakulte sa izko prepaja aj
dlhodoba iniciativa Fakulty masmedialnej komunikacie, ktora smeruje k opatovnému
ziadaniu o udelenie prav na realizovanie habilitacnych a inaugura¢nych konani.
Zoznam 0s0b, ktoré v ostatnom roku nadviazali spolupracu s Fakultou masmedialnej
komunikacie formou memorand ¢i inych prilezitosti, pripadne navstivili fakultu, sved¢i
o zvySujucom sa medzinarodnom renomé hodnoteného pracoviska. K uvedenému
trendu nepochybne prispieva intenzivne rozvijanie existujacej siete kontaktov
nadviazanych v ramci projektovej spoluprace a zahrani¢nych mobilit realizovanych na
fakulte.

V ramci tvorivej spoluprace zamestnatnancov so Studentmi sa kontinualne prejavuje
zaujem Studentov oucast na konferenciach organizovanych na pracovisku,
predovsetkym na SVOaUK. Kvalitativnu troven podujatia vroku 2024 umocnilo
rozhodnutie publikovat zbornik konferen¢nych prispevkov vo vy$Som vedeckom
Standarde, pricom momentalne ide o recenzovant publikaciu s vystupmi v kategorii V2.

Medzi silné stranky tvorivej ¢innosti na fakulte zarad'ujeme:

Systematické vyuzivanie Specializovanych ucebni, laboratorii a prvkov vyskumnej
infrastruktary dobudovanych v ramci projektu zameraného na vytvorenie Kreativheho
centra Skladova.

Publikovanie indexovanych vedeckych periodik excelentnej, medzindrodne uznavane;
kvality s pridelenym IF - European Journal of Media, Art and Photography, Lege Artis:
Language Yesterday, Today, Tomorrow, Communication Today, Media Literacy and
Academic Research.

Vysoka miera plnenia minimalnych ukazovatelov tvorivej cinnosti zo strany
zamestnancov fakulty ako predpoklad ich budtceho profesionalneho a vedeckého
rozvoja (funk¢né miesta, ziskanie vysSich vedeckych hodnosti a titulov).

Medzi slabé stranky tvorivej ¢innosti na fakulte zarad'ujeme:

Pretrvavajica nizSia miera tspesnosti pri ziskavani financii na realizaciu vedeckych
projektov v ramci domacich a zahrani¢nych grantovych schém.

ZvySena miera byrokratickej a administrativnej zataZe viazana na zamestnancov a
doktorandov, ktora zniZuje mieru pozornosti smerovanej na vzdelavacie a vedecko-
vyskumné procesy.

Znizena miera Uspesnosti pri ziskavani excelentnyvh doktorandov a doktorandov so
zasadnej§im vedecko-vyskumnym potencialom (napriek stabilnému, dokonca
rasticemu zaujmu uchadzaciek a uchadzacov o doktorandské stadium).

Prilezitosti fakulty v oblasti tvorivej ¢innosti vidime v nasledovnych oblastiach:

Predpokladané splnenie kritérii potrebnych na opatovné ziadanie o udelenie prav na
uskutocnovanie habilitacnych a inaugurac¢nych konani.
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e Prebiehajiuce alebo planované habilitacné, resp. inaugura¢né konania viacerych oséb
posobiacich na fakulte.

e Kontinualne zlepSovanie personalneho zabezpecenia vzdelavacich procesov,
prehlbovanie a rozSirovanie existujucich kontaktov s medialnou, marketingovou,
umeleckou praxou v ramci vzdelavania a tréningu.

Ohrozenia fakulty spojené s realizaciou tvorivej ¢innosti predstavuju:

e ZhorSené materialne a technologické zazemie pre doktorandstov aj zamestnancov v
obdobi planovanej rekonstrukcie priestorov univerzity.

e Nedostatok financii urCenych na podporu vedecko-vyskumnych aktivit a tvorivej
¢innosti, osobitne v zahrani¢i a v spolupraci s renomovanymi institciami, vydavatelmi
a vedeckymi periodikami.

o Kontinualne hybridné hrozby stvisiace so zhor§enou spolo¢ensko-politickou situaciou,
ktoré nartsaja plynulost a efektivnost vzdelavacich, vedecko-vyskumnych a umeleckych
aktivit.

6. Kvalita dalsich suvisiacich aktivit na FMK UCM v Trnave

Podujatia
Fakulta masmedialnej komunikacie organizuje (spoluorganizuje) velké mnozstvo aktivit
a podujati rozneho charakteru pre rozne cielové skupiny. Za rok 2024 to boli napriklad:

Vedecka konferencia Marketing and Media Identity 2024

Doktorandska konferencia QUO VADIS 2024

Unicon 2024

SVOUK 2024

Tvyzden vedy a techniky 2024 - &lanok

e MK Day 2024

e Den otvorenvych dveri FMK 2024

o Welcome Day

e Frejm - Studentsky festival filmu a videa

e Vjamnoce 2024

e Jazykova kaviaren

e Marketingova sutaz Mlady marketér

e Vecerna univerzita 2024

e Klauztrna vystava fotografického ateliéru KEFA

o Prednaska a vystava: forografka Jana Rajcova: Exodus. Report - 19. 11. 2024
e Vernisaz vystavy a prednaska: Tvoriva dielfia Podhorany - 10. 12. 2024

e UCM Night Run 2024

e avela dalSich umeleckych vystav, fotografickych workshopov prednasok, diskusii,
Sportovych podujati a pod.

Spolupraca s praxou

Spolupraca s praxou je pre FMK velmi dolezita oblast vzhladom na povahu a dynamickost
Studijného odboru medialne a komunikac¢né Stadia. Fakulta aj pocas roku 2024 hladala moznosti
na roz$irovanie spoluprace s podnikatel'skymi subjektmi, medialnymi inStitGciami, asociaciami,
agenturami ¢i inymi spolo¢nostami.

Vroku 2024 boli podpisané nové spoluprace s nasledovnymi subjektmi:
e Zenith Media, s.r.o.
e Zaziv Trnave
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e Slovak Game Developers Association o0.z.
e (OZTeam

e Dr. Josef Raabe, s.r.o.

e Yvents, s.r.0.

e Forum PSR Slovensko

Pocas roka 2024 uspeSne pretrvavali dlhodobé spoluprace, ako narpiklad s TASR alebo
spolupraca so SZZV (Slovenské zdruzenie pre znackové vyrobky) trva uz pat rokov, viac ako dva
roky trvajiica intenzivna kooperacia na predmete digitalne marketingové platformy a systémy
s digitdlnou _agentirou Made It Digital. Vdaka spolupraci s Asociaciou digitalnych
a marketingovych agenttr a Art Directors Clubom Slovakia vznikol v roku 2023 unikatny projekt
Safari pre Studentov marketingovej komunikacie, ktory tspesne pokracoval aj poc¢as roku 2024.
Pocasletného semestra 2024 zazili Studenti sériu 5 expedicii do realnej marketingovej brandze.
Studentky a $tudenti mali moZnost nahliadnut za brany top slovenskych reklamnych, PR &
digitalnych agentur, brandigovych §tadii, UX $tadii a globalnych firiem.

V zimnom semestri AR 2024 /2025 sa Safari rozsirilo aj do oblasti masmedialnej komunikacie -
dvojsemestralny kurz odstartovala fakulta v spolupraci s vydavatelstvom News and Media
Holding pod nazvom Future Media Academy. Unikatny projekt pokracuje aj v letnom semestri a
budtcim novinarom alebo redaktorom pomaha zlepsit medialne zru¢nosti a pochopit moderné
medialne prostredie.

Dalsie prednasky lektorov a lektoriek o reklame, kreativite, dizajne, copywritingu, digitalnych
médiach a mnohom dalSom pod sthrnnym nazvom Kreativci pred tabulu sa pocas letného
semestra AR 2023 /2024 uskutoc¢nili vdaka programu Art Directors Club (ADC) Slovakia.

Kreativne centrum Skladova

Kreativne centrum Skladova bolo otvorené v roku 2024 a vzniklo v ramci vyzvy Ministerstva
kultary SR na mobilizaciu kreativheho potencialu v regiénoch. Nachadza sa v priestoroch
Fakulty masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Slavnostne
otvorené bolo 12. februara 2024 a to za pritomnosti dekanky FMK UCM doc. PhDr. Ludmily
Cabyovej, PhD. rektorky UCM prof. Mgr. Katariny Slobodovej Novakovej, PhD., Zupana
Trnavského samospravneho kraja Mgr. Jozefa Viskupica a Statneho tajomnika Ministerstva
kultary SR Mgr. Maria Marusku.

Pocas roku 2024 bolo vyhlasenych 15 vyzviev v ramci ktorych KCS navstivilo 20 odbornikov
z oblasti kreativneho priemyslu:

¢ Andrej Kratochvil - §é¢f hudobného oddelenia, Michal Taka¢ - Senior Digital Sales

a Simona Micova - $éfproducentka podcastov,

e Jozef Pajersky, kameraman kreativneho Stadia Cukru Production,
Peter Bardy, Séfredaktor portalu Aktuality.sk,
Jan Gorduli¢, standup komik, scenarista,
Wanda Adamik Hrycova, producentka,
Marek Sulik, Head of Digital Marketing v slovenskej firme Isadore, spolumajitel
brandového Sttdia Birne a autor newslettra Mar§ o reklame a marketingu,
o Filip Turek a Sofia Dreveniakova z PS:Digital,
Martin Miskerik, Trend, Adam Sipos, Startitup,
Marek Mikle, marketingovy riaditel Union,
Miriam Kittler, byvala konatelka RTVS Media,
Michal Slechta, marketingovy riaditel Mattoni,
Jakub Prokes, byvaly Séfredaktor Pravdy,
e Peter Kacenka, kreativny riaditel WLB,
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¢ Monika Himpanova, vedica zahrani¢nej redakcie TASR,
e Peter Murar a Michal Kubovics, FMK UCM v Trnave.

Okrem prednasok a workshopov KCS Na vyhlasilo sttaz pre zakladné skoly v meste Trnava:
Nahraj si vlastna audio rozpravku. Kolektivy tried alebo $kolskych klubov sa mohli prihlasit
s nametom na zimn® rozpravku. Tri zakladné Skoly boli vybrané aich napady boli v KCS
zrealizované. Medzi dalSie aktivity, ktoré KCS v roku 2024 realizovalo st aj podujatia Pondelky
s umelou inteligenciou a Piatky s virtualnom realitou. Podrobny prehlad vSetkych aktivit
a ¢innosti KCS za rok 2024 je dostupny v Sprave o ¢innosti KCS za rok 2024.

Podpora Studentov

Okrem univerzitnej kniZznice UCM disponuje FMK UCM v Trnave vlastnou fakultnou kniznicou.
Kniznica FMK 2024 disponovala 14 877 publikaciami. Prehlad prirastkov knih, zavere¢nych prac
a vypoziciek mozno vidiet v tabulke.

Tabulka: Kniznica FMK

prirastky prirastky pocet
rok . ; o s P
knihy |zavereéné prace| vypoziciek

2007 397 702 5605
2014 937 771 7590
2018 603 701 7735
2019 1011 714 7373
2020 254 669 4041
2021 308 689 3144
2022 397 634 9019
2023 554 595 7566
2024 224 513 3741

FMK ma vytvorené svoje vlastné tlozisko (online archiv) prostrednictvom ktorych spristupriuje
Studijnu literataru v elektronickej podobe. V archive FMK sa na konci roku 2024 nachadzalo 425
e-publikacii (u¢ebnice, monografie, zborniky), ktoré boli vydané pedagogmi fakulty.

V ramci vzdelavacieho procesu fakulta dba na prepéjanie teoretickych a praktickych poznatkov,
ktoré Studenti ziskavaja. RozSirovat vedomosti Studentov FMK kazdoro¢ne prichadzaji mnohi
hostia zpraxe. Vroku 2024 sa na FMK konalo aZ 115 prednaSok od 98 subjektov (firmy,
organizacie, freelanceri) posobiacich vréznych sférach, ktoré participovali na jednotlivych
predmetoch.

Studenti FMK UCM v Trnave pocas roka 2024 mali k dispozicii a vyuZivali aj Centra podpory
UCM, ako napr, Psychologkické cetrum, Centrum duchovnych sluzieb, Kariérne centrumm
Jazykové centrum a iné.

Revitalizacia a modernizacia priestorov a techniky
Kazdorocne sa fakulta snazi vramci svojich finanénych moznosti o zveladovanie priestorov
a nakupu potrebného vybavenia ¢i techniky potrebnej vykonu prace zamestnancov a realizacii

vyucby.

Vroku 2024 fakulta zakapila nové IKT zariadenia, ktoré slizia na realizaciu vyucovacieho
procesu a skvalitiiovanie prace administrativnych zamestnancov:
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e 12 pocitacov, notebookov pouzivanych ako $pecialna kompenzacna pomocka pre ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim

e 17 osobnych pocitacov

e 27 notebookov

e 1tablet

e 4 tladiarne, z toho 3 multifunkéné tlaciarne

e sietové tlaciarne

e 1skener

e 5 dataprojektorov

Investi¢né a rozvojové aktivity fakulty boli v roku 2024 zamerané na renovaciu technického
zariadenia budov a modernizaciu priestorov v budove V Jame a na Skladovej, ktoré boli v akiitne
havarijnom stave.

Okrem investi¢nych akcii v roku 2024 zrealizované nasledovné Cinnosti:

e dobudovanie interiérovej tieniacej techniky v prednaskovych miestnostiach v budove na
Skladovej ulici,

o zakUpenie a inStalacia klimatickych zariadeni v budove na Skladovej ulici,

e vypratavanie a Cistenie skladovych priestorov v budovach V Jame a na Skladove;j,

e renovovalo sa interiérové vybavenie priestorov Radia Aetter,

e v spolupraci s firmou St. Nicolaus, ktorad spravuje znacku Budi§, sme vytvorili v Jame
Budis Chillout zo6nu pre Studentov,

o na Skladovej ul. v miestnosti S 306 sme zacali budovat nové nahravacie $tadio urené na
nahravanie podcastov a audio-ucebnic pre Studentov so Speciadlnymi potrebami,

¢ inovovanie pocitacovej u¢ebne na Skladovej ul.

Fakulta v roku 2024 investovala do projektovej dokumentacie na stavebné Upravy dekanatu
a pracovisk vedenia FMK UCM v Trnave na Nam. J. Herdu 2, ktoré st v zastaralom stave.

Kariérne centrum FMK

Komunika¢né kanaly Kariérneho centra FMK zdruZuji najnovSie prileZitosti z oblasti médii,
marketingu, reklamy, PR ¢i digitalnych hier v podobe pracovnych pontk, workshopov,
prednasok, skoleni ¢i sutazi pre Studentov a absolventov fakulty FMK.

V roku 2024 bolo na webovom sidle Kariérneho centra publikovanych spolu 131 pracovnych
prilezitosti.

e Ponuky podla kraju: Bratislavsky kraj (84), Home-office (39), Trnavsky kraj (22)

¢ Ponuky podla typu prileZitosti: Marketing (65), Socialne siete (29), Média (15)

e Ponuky podla typu avizku: Staz (59), TPP (30), DoBPS (23), Zivnost (23)

V roku 2024 boli v ramci ¢innosti Kariérneho centra FMK pre Studentov realizovanych 5
prednasok:
e 15. aprila 2024 - Expertné dobrovolnictvo: Ako ti méze pomoct v kariére / Lucia Sakova,
Community manazérka v Nadvorie Coworking
e 22.aprila 2024 - Stazujv Markize / Filip Fori§, Recruitment Specialist, Markiza - Slovakia
e 18. novembra 2024 - Finan¢na gramotnost pre mladych: Nau¢ sa rozumiet peniazom /
Ing. Andrej Dulik, Brokeria
e 26.novembra 2024 -Ako nepohoriet na pohovore? / Mgr. Ivana Mirdalikova, PhD.
e 2. decembra 2024 - Ako zazit americké leto: Work & Travel program s CCUSA / Denisa
Mackovcakova
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Podrobna sprava o ¢innosti Kariérneho centra za rok 2024 je dostupna na webovej stranke
Kariérneho centra FMK.

Komunikacia smerom k externému prostrediu: medialna analyza

Fakulta masmedialnej komunikicie ma za ciel komunikovat aj smerom do externého prostredia
prostrednictvom médii. Pravidelne zasiela tlacové spravy stwvisiace s ¢innostou fakulty a aktivne
vyhladava spolupracu s medialnymi inStitGciami so zadmerom zvySovania povedomia a
budovania pozitivneho imidzu fakulty v o¢iach verejnosti. Celkovy pocet medialnych vystupov
za obdobie 1. 1. - 31. 12. 2024 predstavuje 382 prispevkov. Najviac prispevkov bolo publikovanych
v onlinovych médiach (283 vystupov). Nasledovali printové média (33 vystupov), televizia (23
vystupov) a rozhlas (18 vystupov). Tlacové agentdry priniesli spolu 25 agentirnych sprav.
Celkova hodnota ziskaného medialneho priestoru predstavuje 988 380 eur. GRP dosahuje
hodnotu 555,73. Reach (dosah) predstavuje 25 008 022 ludi. V porovnani s minulym rokom
fakulta zaznamenala vy$$i pocet medialnych vystupov (+71), ako aj tzv. spontannu publicitu.
Spomedzi fakdlt s podobnym alebo rovnakym zameranim (Fakulta masmédii PEVS, Katedra
marketingovej komunikacie FF UK a Katedra masmedialnej komunikacie a reklamy FF UKF) FMK
v medialnom priestore vyrazne dominuje.

Interna komunikacia: Kampus Kompas

Od marca 2024 fakulta spustila ,interny newsletter“ s nazvom Kampus Kompas. Je to pravidelny
informac¢ny obeznik, ktory na tyzdennej baze sumarizuje udalosti, povinnosti, dolezité terminy
tykajuce sa fakultného a univerzitného zZivota. Je urceny pre pedagogickych ajnepedagogickych
zamestnancov FMK UCM v Trnave a rovnako pre Studentov a Studentky doktorandského Stadia
na FMK. Jeho cielom je sumarizovat dolezité informacie na jednom mieste, znizit pocet
informac¢nych mailov, ¢o ma za nasledok zvySenie informovanosti v internom prostredi fakulty.
Za rok 2024 bolo zaslanych 29 vydani Kampus Kompasu.

Podcast FMK Insights
Na konci februara 2024 spustila fakulta podcast FMK INSIGHTS. Je podcast plny pribehov a
rozhovorov s absolventmi fakulty o svete masmédii, marketingu a digitalnych hier, ale aj s
pedagogmi ¢i lektormi s bohatymi skiisenostami vo svojom odbore. Obsahom podcastu st
zaujimavé a podnetné diskusie o aktuadlnych témach, ktoré hybu svetom médii, popkulttry,
marketingu, videohier.

Novy web fakulty

V procese postupného zavadzania novej vizualnej identity celej univerzity v roku 2024 prislo
k redizajnu webového sidla univerzity a rovnako webu Fakulty masmedialnej komunikacie. Po
11 rokoch ma fakulta novi modernti webstranku www.fmk.ucm.sk.

7. Spatna vazba

FMK UCM pravidelne zbiera, analyzuje a vyuziva vSetky relevantné informacie, ktoré sa
potrebné na efektivne manaZovanie Studijného programu a vSetkych aktivit s nim stvisiacich.
Na zber a spracovanie informacii vyuziva fakulta rozne nastroje, pricom do tohto procesu st
zapojené rozne cielové skupiny - Studenti, uchadzaci, zamestnanci, absolventi, zastupcovia
praxe. VSetky informacie nasledne fakulta spracovava a zavery vyuziva na skvalitfiovanie
a zlepSovanie realizovanych Studijnych programov.

FMK pravidelne zistuje spatna vazbu od roznych cielovych skupin, resp. zainteresovanych stran
ato najma od: Studentov, pedagogov inepedagogickych zamestnancov, absolventov,
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potencialnych Studentov. Spitna vézba je dolezity ukazovatelom stcasného stavu v réznych
oblastiach a zarovenn dava navrhy na zlepSenia, ktoré sa fakulta snazi realizovat
prostrednictvom konkrétnych opatreni.

V roku 2024 boli zrealizované nasledovné dotaznikové prieskumy a fakulta zistovala:

UROVEN KVALITY VZDELAVANIA - §tudentské dotazniky boli realizované vo vietkych
rocnikoch vSetkych Studijnych programov. Fakulta pravidelne zistuje spokojnost
s kvalitou vyucby jednotlivych predmetov. Pocas roka 2024 bolo distribuovanych 31
dotaznikov zameranych na kvalitu vyucovacieho procesu. Zistovanie prebehlo vo
vSetkych rocnikoch vSetkych Studijnych programoch, ktoré fakulta poskytuje.
Vyhodnotenie dotaznikov prebieha na individualnej komunikacii prislusného vedtceho
katedry a daného pedagdga, ktorého vyucba sa hodnotila. Informacie o vysledkoch
dotaznika st prerokovavané na poradach vedenia FMK a na Kolégiu dekanky FMK.
Podrobné vysledky komunikuje s danym pedagoégom veduci katedry, v pripade potreby
st prijimané opatrenia, veduce k zlepSeniu a odstraneniu nedostatkov. Vysledky
dotaznikov zamerané na zistovanie kvality vyu€ovacieho procesu nie st verejné, avSak
st dostupné knahliadnutiu na dekanate FMK. Vramci dotaznika boli zistované
nasledovné parametre:

o zrozumitelnost cielov predmetu,
uroven vypracovanie sylab,
obsah predmetu,
schopnost pedagdga jasne vysvetlit ucivo,
priprava pedagoga na vyucovanie,
naro¢nost, uzito¢nost a zaujimavost predmetu,
preukazanie dostato¢nych vedomosti pedagéga v danom odbore,
informovanost Studentov o testoch resp. zaverecnom hodnoteni,
ochota a komunikacia pedagoga,
silné a slabé stranky predmetu,
pochvala a navrhy na zlepSenie.

O O 0O 0O 0O O O O 0 O

SPOKOJNOST STUDENTOV SO STUDIJNYM PROGRAMOM A JEHO ZABEZPECENIM

A PODPOROU - dotaznik vyplnilo 101 Studentov denného Studia. Zistovanie bolo

zamerané na nasledovné hlavné oblasti:

spokojnost $tudentov s vyberom SP,

s dostupnostou a pristupom k publikaciam, $tudijnej literatare a vedeckym
zdrojom,

moznost zapojenia sa do procesov na fakulte /univerzite a do tvorivych ¢innosti,
informovanost o priehu S$tadia, dolezitych terminoch a udalostiach,
informovanost o mobilitnych programoch,

prednasky s odbornikmi z praxe,

zapajanie a tcast na podujatiach (spolu) organizovanych fakultou.

o O

O O O O O

Vysledky dotaznika boli poskytnuté vedtcim nosnych katedier, ktoré st priamo naviazané na
Studijné programy a osobam zodpovednym za zabezpecCovanie, kvalitu a rozvoj Studijnych
programov. Vysledky boli prerokované v Radach pre §tudijné programy a na Kolégiu dekanky

FMK.

SPOKOJNOST S DOKTORANDSKYM STUDIOM, ktoré je zistované nielen
dotaznikovym dopytovanim, ale i pravidelnymi osobnymi stretnutiami, skupinovymi ¢i
individualnymi rozhovormi, komunikaciou s vedenim fakulty a prislu§nymi Skolitelmi.
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Prostrednictvom dotaznikového zistovania (12 respondentov) boli zistované nasledovné
aspekty:

O

O 0O O 0O O O O

celkova spokojnost s doktorandskym $ttdiom,

informovanost o dolezitych informaciach tykajucich sa doktorandského studia,
podpora pri tvorivej ¢innosti,

pristup a dostupnost databaz, Studijnej literatary, publikacii a inych vystupov,
informovanost a podpora pri administrovani mobilitnych programov,

podpora a pristup Skolitela,

pristup Skolitela,

pripomienky, rezervy, navrhy na zlepSenie v ramci doktorandského Stadia.

e SPATNA VAZBA OD ABSOLVENTOV DOKTORANDSKEHO STUDIA, ktord bola
realizovand formou elektronického dotaznika abola zamerand na spokojnost
s absolvovanym doktorandsky Stadiom. Dotaznik vyplnilo 10 respondentov. Kltacoveé
otazky dotaznika:

O

O
O
O

O

hodnotenie doktorandského Studia na FMK UCM vo vSeobecnosti,

pracovna ¢innosti popri doktorandskom §tadiu,

otazka, ¢i by sa opatovne rozhodli Studovat na doktorandskom S$tudiu,

sféra, v kto.rej absolvent momentalne pdsobi (ind. zamestnavatel a pracovna
pozicia),

priestor na zlepSenie doktorandského §ttudia

Vysledky dotaznikov od doktorandiek a doktorandov a rovnako od absolventov doktorandského
Stadia boli prerokované na porade vedenia fakulty, na kolégiu dekanky a rovnako aj na zasadnuti
Odborovej komisie FMK UCM v Trnave.

e SPATNA VAZBA OD ABSOLVENTOV MAGISTERSKEHO STUDIA - dotaznik vyplnilo 55
respondentov, ktori odpovedali na 19 otazok, ktoré boli zamerana na nasledovné oblasti:

O
O

o O O O

o

O

forma/typ zamestnania,

segment, sektor, oblast v ktorej posobia, pracovna pozicia, priemerna mesa¢na
mzda,

Casovy usek, po ktorom si nasli zamestnanie po skonceni Studia,

vyuzivanie vedomosti a zru¢nosti, ktoré ziskali pocas Stidia na FMK,

spokojnost s vyberom SP, odporucenie §tiidia na FMK,

spokojnost s kvalitou vyucby, moznostami zapajania sa do tvorivych ¢innosti, so
zdrojmi a moznostami, ktoré im fakulta poskytovala pocas §tadia,

spokojnost s organizaciou mobilit,

silné a slabé stranky §tadia na FMK, navrhy na vylepSenie.

Vysledky spatnej vazby od absolventov boli poskytnuté vedacim nostnych katedier a ¢lenom
Rad pre Studijné programy. Informacie zo zistovani sa pravidelne prerokovaji a namety st
diskutované a zvazované najma pri navrhoch Gprav Studijnych programov.

Co je nutné podotknt je, %e spatnti vizbu od absolventov fakulta nezistuje len prostrednictvom
dopytovania, ale aj cez rozhovory Ci osobné stretnutia. Fakulta sa snazi o udrziavanie kontaktu
s absolventmi, mnohi absolventi sa na svoju alma mater ¢asto vratia ako prednasajtci z praxe.
Rozhovory s absolventmi zverejiiuje fakulta aj na svojom webovom sidle:

o Cestujte, chodte na Erasmus a ucte sa, lebo pracovat budete najblizSich 40 rokov,

radi tspeSna marketérka - Petra Matejka
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o Absolventka FMK A. Kanderova: Splnila som si kariérny sen, pracujem v najlepSej
agenture - Alzbeta Kanderova

o Absolventka FMK Nicol Richterova: Na univerzite nam prednasali vynikajaci ucitelia
- Nicol Richterova

o Absolventka FMK pracovala ako Soubiznisova redaktorka. Spovedala najva¢Sie mena
strieborného platna - Barbora Soskova

o Absolvent FMK a fotograf dennika SME Jakubco: Z vysokoSkolskych ¢ias mi velmi
pomohla estetika a praktické veci stvisiace s tipravou textu - Jozef Jakubco

o Absolventka FMK Michaela Dhiman: Pociatky podcastu Sexualna vychova siahaju
do mojich Studentskych ¢ias — Michaela Dhiman

o Lenka DuriSova v podcaste FMK Insights: Laska k radiu sa v Aetteri vytvorila sama -
Lenka Durigova

o Absolvent FMK a produk¢ény v Malom Berline Jan Janoc¢ko: Svet kultary a svet Sportu
sa da vzdy prepojit - Jan Janocko

SPATNA VAZBA OD PEDAGOGOV je realizovana prostrednictvom osobnych
rozhovorov, realizovania hospitacii a zistovania nazorov na kvalitu Studijnych
programov. Pocas roka 2024 bol doraz kladeny na osobné konzultacie s pedagégmi, a to
najma na arovni vedaci katedry - pedagog (one-to-one) Veduci katedry prediskutoval
s pedagogmi silné a slabé stranky ich posobenia v danom $tudijnom programe a navrhy
na zlepsenia. U¢innym nastrojom spitnej vizby od pedagégov st aj diskusie na
pravidelnych poradach katedier a e-mailova i telefonicka komunikacia.

SPATNA VAZBA OD ZAMESTNAVATELOV - spitni vizbu od potencilnych
zamestnavatelov ziskava fakulta najma individualnou komunikaciou. Zvac3a ide
o individualne rozhovory pocas podujati, realizovanych spolo¢nych projektov alebo ide
o diskusie pocas vyucbej Casti akademického roka ¢i o pravidelné stretnutia s externymi
lektormi, ktori na fakulte pdsobia - prednasaji alebo mentoruja Studetské projekty.
S niektorymi zamestnavatelmi fakulta aktivhe komunikuje elektronicky (e-mailom) alebo
prostrednictvom socidlnych médii. Studenti sa pravidelne zacastfiuji podujati
aworkshopov, ktoré usporadiivaji potencialni zamestnanci, resp. fakulta komunikuje
snimi ponuky brigad, staZi aj zamestnani. Vtomto smere plnia doleZita tlohu nielen
katedry, ale aj Kariérne centrum FMK.Vramci diskusii s cielom zleSovat kvalitu
procesov na fakulte pravidelne zistujeme od zamestnavatelov silné stranky na dany
Studijny program, resp. celkovo na spolupracu s fakultou a rovnako slabé stranky, teda
kde zamestnavatelia vidia priestor pre zlepsSenie a dalSiemu posunu.

Prehladné spracovanie vysledkov dotaznikov ainformacie oich prerokovani st dostupné
v Sprave o spatnej vizbe a zrealizovanych opatreniach za rok 2024. Na zaklade podnetov, ktoré

boli ziskané prostrednictvom dotaznikov, rozhovor ¢i inych foriem komunikacie so
zainteresovanymi stranami fakulta identifikovala nedostatky a zrealizovala konkrétne opatrenia
na ich odstranenie. Prehlad opatreni je taktiez obsahom vyssie uvedenej spravy.

NiZsie je uvedeny prehlad realizovanej spatnej vazby v uplynulych rokoch. Hodnotenia neboli
realizované len dotaznikovou formou, ale aj inymi formami a to v mnohych pripadoch osobnymi
rozhovormi ¢i stretnutiami, takisto prostrednictvom online hovorov. Najma komunikacia so
zamestnavatelmi, partnermi fakulty je vel'mi intenzivna vzhladom na prepojenie a spolupracu
vo vzdelavacej, projektovej ¢i tvorivej ¢innosti.
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Zaver

Fakulta masmedialnej komunikacie UCM v Trnave v roku 2024 zaznamenala v oblasti kvality
pozitivny posun vo vSetkych oblastiach - vo vzdelavani, v kvalite tvorivej ¢innosti i v ramci
savisiacich ¢innosti. Vtomto roku prebehlo periodické hodnotenie 6smich Studijnych
programov na magisterskom stupni, ktoré boli opatovne schvalené, taktiez boli schvalené aj
upravy Siestich Studijnych programov. Fakulta podnikla kroky k skvalitneniu vzdelavacieho i
pedagogického procesu - pedagdgovia i doktorandi mali moZnost vyuzit dalSie workshopy,
prednasky a posilnit a rozvijat svoje zru¢nosti v roznych oblastiach. Opat sa podarilo vybavit
nové ucebne, nakipit nové IKT zariadenia, softvéry a programy, na Skladovej ul. Boli
nainstalované klimatické zariadenia a tieniaca technika, ¢o vo vysokej miere skvalitiiuje pobyt
v priestoroch budovy. DdleZitou udalostou roku 2024 bolo otvorenie Kreativheho centra
Skladova dna 12. februara. V ramci tvorivej ¢innosti nadalej konstatujeme narast indexovanych
vedeckych periodik excelentnej, medzinarodne uznavanej kvality s pridelenym impact
factorom. Nadalej rozvijame infrastruktaru potrebna na vedecko-vyskumné aktivity a tvoriva
¢innost pedagdgov a doktorandov. V roku 2024 fakulta podpisala nové memoranda o spolupraci
so subjektmi z oblasti vedy i z praxe. Studenti mali moznost absolvovat mnoZstvo prednasok so
spikrami z praxe, zGcCastnit sa roznych podujati, vyuzit rézne projekty podporujice rozsirovanie
ich teoretickych i praktickych vedomosti. Fakulta pocas roku 2024 pokracovala v Cinnosti
v oblasti ziskavania spatnej vazby - jej vysledky Gspe$ne implementuje v ramci jednotlivych
Studijnych programov. Za Gspesny projekt je mozné pozadovat aj spustenie Kampus Kompasu -
interného obeznika pre zamestnancov a doktorandov FMK UCM v Trnave a takisto podcastu
FMK Insights. Dolezitym milnikom pre zivot fakulty bolo spustenie novvej webovej stranky
fakulty v stlade s vizualnou identitou univerzity.

Okrem uvedeného sa fakulta chce nadalej zameriavat na:

e neustale udrziavanie kvality Studijnych programov a ststredenie sa na periodické
hodnotenie Studijnych programov, popripade na ich potrebné tpravy reflektujiuc
situéciu na trhu prace a poziadavky na absolventov jednotlivych Studijnych programov,

e udrZiavanie stability v oblasti personalneho zabezepcenia Studijnych programov,

e vyvijanie kontinualneho a systematického tsilia na opatovné ziskanie habilita¢ného
a inauguracného konania,

e vytvaranie novych, najma profesijne orientovanych Studijnych programov,

e podporu kvalitnych vystupov tvorivej ¢innosti,

o zlepSovanie priestorového a materialno-technického vybavenia fakulty,

e pokracovanie v systematickom budovani znacky fakulty a pracovat na jej spojeni
s uspes$nymi absolventmi,

e zvySovanie reputacie fakulty aj prostrednictvom proaktivnej komunikacie s médiami,

e propagaciu vedeckych vysledkov a vysledkov tvorivej ¢innosti,

e organizaciu hodnotnych podujati so zameranim na roézne cielové skupiny.

21



Prilohy

Priloha 1 - Stav plnenia ukazovatelov vnutorného systému kvality na FMK UCM v Trnave

2022 | 2023 | 2024

1. RKna sucasti UCM:
Pocet v RK posudzovanych SP v aktualnom roku 19 4 8
Pocet v RK posudzovanych SP v aktualnom roku odpora¢anych 19 4 8
Pocet v RK posudzovanych SP v aktualnom roku neodporaéanych 0 0 0
Pocet v RK posudzovanych SP v aktudlnom roku vratenych na 0 0 0
dopracovanie
Pocet posudzovanych tiprav SP v aktualnom roku 19 4 6
Pocet posudzovanych tprav SP, ktoré boli schvalené v aktuadlnom roku 19 4 6
Pocet posudzovanych tprav SP, ktoré boli neschvalené v aktualnom roku 0 0 0
Pocet v RK posudzovanych OHIK v aktualnom roku 0 0 0
Pocet v RK posudzovanych OHIK v aktuadlnom roku odporuc¢anych 0 0 0
Pocet v RK posudzovanych OHIK v aktualnom roku neodporucanych 0 0 0
Pocet v RK posudzovanych OHIK v aktualnom roku vratenych na 0 0 0
dopracovanie
Pocet posudzovanych Gprav OHIK, ktoré nevyzaduju postdenie RK 0 0 0
v aktuadlnom roku
Pocet posudzovanych tuprav OHIK, ktoré nevyzaduju posudenie RK a boli 0 0 0
schvalené v aktualnom roku
Pocet posudzovanych tprav OHIK, ktoré nevyzaduju postdenie RK a boli 0 0 0
neschvalené v aktualnom roku
Pocet hlasovani v RK v aktualnom roku 7 8 18
Pocet hlasovani ¢lena s najmensim po¢tom hlasovani v aktuadlnom roku 0 0 7
Pocet hlasovani ¢lena s najva¢S$im poctom hlasovani v aktualnom roku 7 8 18
Pocet neplatnych hlasovani RK z dévodu neuznaSaniaschopnosti 0 0 0
Pocet zasadnuti RK v aktualnom roku 1 4 6
Pocet iCasti ¢lena s najmensim poctom acasti v aktualnom roku 0 0 3
Pocet iCasti ¢lena s najva¢sim poctom casti v aktudlnom roku 1 4 6
Pocet Ziadosti dekana/riaditela o postdenie agendy v RK v aktualnom 19 6 6
roku
Pocet navrhov na vytvorenie nového SP v aktudlnom roku 0 0 1
Pocet schvalenych navrhov na vytvorenie nového SP v aktudlnom roku 0 0 1
Pocet neschvalenych navrhov na vytvorenie nového SP v aktualnom roku 0 0 0
Pocet navrhov na vytvorenie nového SP vratenych na dopracovanie 0 0 0
v aktualnom roku
Pocet novych (interne odakreditovanych) SP v aktudlnom roku 19 4 0
Pocet navrhov na vytvorenie nového OHIK v aktudlnom roku 0 0 0
Pocet schvalenych navrhov na vytvorenie nového OHIK v aktualnom roku 0 0 0
Pocet neschvalenych navrhov na vytvorenie nového OHIK v aktualnom 0 0 0
roku
Pocet navrhov na vytvorenie nového OHIK vratenych na dopracovanie 0 0 0
v aktualnom roku
Pocet zru$enych SP v aktualnom roku 0 0 0
Pocet zruSenych OHIK v aktualnom roku 0 0 0

22



1. Hodnotenia kvality vyucby na FMK UCM

2022

2023

2024

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) Studentmi v aktualnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) absolventami v aktualnom roku

Pocet hodnoteni zamestnavatelmi (dotaznikov) v aktuadlnom roku

Pocet hodnoteni (sprava) osobou zodpovednou za vyucbu na stcasti UCM

Pocet samohodnoteni ucitelmi
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2. Hodnotenia kvality tvorivej ¢innosti na FMK UCM v Trnave

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) Studentmi v aktualnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) zamestnancami v aktualnom
roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) absolventmi v aktualnom roku

Pocet hodnoteni (sprava) osobou zodpovednou za tvoriva ¢innost na sucasti
UCM

Pocet samohodnoteni uc¢itelmi
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3. Hodnotenia kvality internacionalizacie na FMK UCM v Trnave

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) Studentmi v aktualnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni zamestnavatelmi (nie dotaznikov) v aktualnom
roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) absolventmi aktualnom roku

Pocet hodnoteni (sprava) osobou zodpovednou za internacionalizaciu na stcasti
UCM

Pocet samohodnoteni ucitelmi

—_ = = O =

—_ = = O =

[N RN U I N

4. Hodnotenia kvality dalsich suvisiacich aktivit na FMK UCM v Trnave

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) Studentmi v aktualnom roku

Pocet hodnoteni zamestnancami (dotaznikov) v aktualnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) absolventmi v aktualnom roku

Pocet hodnoteni (sprava) osobou zodpovednou za dalSie stvisiace aktivity na
sucasti UCM
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5. Hodnotenia kvality doktorandského Studia na FMK UCM v Trnave

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) doktorandmi v aktualnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) zamestnavatelmi v aktualnom
roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) absolventmi v aktualnom roku

Pocet hodnoteni (sprava) osobou zodpovednou za doktorandské stidium na
stcasti UCM

Pocet samohodnoteni doktorandmi
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6. Hodnotenia VSK UCM na FMK UCM v Trnave

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) Studentmi v aktuadlnom roku

Pocet dotaznikovych hodnoteni (nie dotaznikov) zamestnancami v aktualnom
roku

Pocet hodnoteni (sprav) osobou zodpovednou za kvalitu na sacasti UCM
(prodekan pre kvalitu/poverena osoba) v aktualnom roku
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